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Qualitätsplaner (m/w/d) Festanstellung oder Freiberuflich 
 
Die Project Engineering GmbH ist seit 1999 als Engineering Dienstleister im Bereich der Automobil- und 
Automobilzuliefererindustrie aktiv. Kurze Wege und Flexibilität machen es uns möglich, schnell auf die Aufgaben 
eines breiten Kundenspektrums im In- und Ausland zu reagieren.  
 
Zur Verstärkung suchen wir einen engagierten Qualitätsplaner (m/w/d) mit Erfahrung rund um die 
Qualitätsthemen automotiver Komponenten wie z.B. Aggregate, Antrieb, Fahrwerk, Karosserie, Interieur. 
 

Ihre Aufgaben 

 Qualitätsplanung, Anlaufmanagement und Auslaufmanagement 
 Lieferantenmanagement und Lieferantenentwicklung 
 Unterstützung Taskforce 
 Audit-Vorbereitungen und Durchführung von Prozessaudits 

 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Studium (Maschinenbau, Verfahrens-, Produktions-, Elektrotechnik oder Mechatronik) 
 Sie haben mindestens 3 Jahre Berufserfahrung im Bereich Qualitätsmanagement 
 Erfahrungen mit den gängigen Q-Managementsystemen oder Zusatzausbildungen (z.B. DGQ-Auditor) sind 

von Vorteil 
 Sie überzeugen unsere Kunden durch sicheres Auftreten auf der Management Ebene, fühlen sich aber 

ebenso auf dem „Shop Floor“ zu Hause 
 Sie beweisen Teamfähigkeit durch ein hohes Maß an Aufgeschlossenheit und sozialer Kompetenz  
 Sie denken konsequent dienstleistungs- und kundenorientiert 
 Einwandfreies Deutsch in Wort und Schrift sind selbstverständlich; mindestens gutes Englisch ergänzt Ihre 

Sprachkenntnisse 
 Sie beherrschen die gängigen Softwarelösungen (z.B. MS-Office-Paket, MS-Teams) 
 Bereitschaft für Dienstreisen ins In- und Ausland (auch längerfristig) 
 

Unser Angebot 

 Flexible Arbeitsgestaltung (projektabhängig) und Raum für persönliche Entwicklung 
 Modernes Arbeitsumfeld, interessante Aufgaben, flache Hierarchien, familiäres Betriebsklima 
 Weiterbildungen und Seminare 
 Attraktive Vergütungsmodelle 

 

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte per E-Mail an: bewerbung@projectengineering.de 

Für Fragen stehen Ihnen gern persönlich zur Verfügung:  

Birgit Grimm  +49 6224 99 08 - 20 | birgit.grimm@projectengineering.de 
Timo Ehnert  +49 6224 99 08 - 17 | timo.ehnert@projectengineering.de | linkedin.com/in/timoehnert/ 
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